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Om Förbundet Skog och Ungdom 

Förbundet Skog och Ungdom arbetar med att väcka intresse för skogen och dess värden hos 
barn och unga.  
 

Vision 

Vi vill att barn och unga ska: 
• Uppleva gemenskap och få en meningsfull fritid 
• Genom aktiviteter på fritiden och i skolan få kunskaper om skog, natur, hållbarhet och 

allemansrätt för att bidra till en hållbar framtid.  
• Få lära sig om föreningsdemokrati och omsätta det i praktiken. 
• Få en bättre hälsa genom att vara ute 

 

Vårt arbete utgår från skogens alla värden: 

Skogens sociala värden – Vi vill vara med och bidra till att människor får positiva upplevelser i 
och av skogen.  
Skogens kulturella värden – Vi vill att skogen ska vara en tillgänglig, tilltalande och inspirerande 
plats.  
Skogens historiska värden – Vi vill föra vidare kunskapen om skogens historiska betydelse och 
hålla gamla kunskaper vid liv.  
Skogens ekonomiska värden – Vi vill värna om skogen som plats för hållbart skogsbruk och en 
plats för biologisk mångfald.  
 

 
 

Historia 

Förbundet Skog och Ungdom bildades 1960 och verkade fram till 1976 som ett 
specialförbund inom Sveriges 4H. Sedan 1977 har Skog och Ungdom arbetat som en 
självständig ungdomsorganisation. 
Förbundet Skog och Ungdom är partipolitiskt och religiöst obundet och är 
medlemsorganisation i Studiefrämjandet, Svenskt Friluftsliv och LSU.  Skog och Ungdom 
arbetar lokalt i avdelningar och länsvis i distrikt. 



 

 

Verksamhetsåret 2025 

Sammanfattning 

Arbetet för stabilisering av förbundets ekonomi har fortgått. Detta är ett långsiktigt arbete. 
Noggrann uppföljning sker kontinuerligt och nya vägar söks för att finansiera den verksamhet 
vi vill genomföra. Under 2024 gjordes en kartläggning av personalbehovet som vi 
konstaterade behövde dras ner av kostnadsmässiga skäl. 2025 inleddes då med en 
omorganisation där en förbundsinstruktör fick lämna sin tjänst. Kvar blev en administratör på 
75% och förbundssekreteraren på 100% som ordinarie tjänster på riksförbundet tillsammans 
med Förbundsinstruktören i Skog och Ungdom Väst där distriktet står för merparten av 
lönekostnaderna.   
 
Förbundssekreterare Lena Ström gick i pension och efter henne började Siri Hartman sin tjänst 
som förbundssekreterare, under våren gick de tillsammans för överlämning. Lena jobbade kvar 
på timmar under våren och sommaren för att projektleda arbetet med SM i Skog. 
Elsa Lönnebo, verksamhetsutvecklare i Väst, sade upp sig från sin tjänst och Siri gick in på 50% 
som vakanslösning medan Matilda Alling har arbetat 50% på förbundet tillsammans med Siri 
med extra fokus på arbete med fritidskortet. 
 
Projektet Fritid fri från våld påbörjade år 1 med två projektanställda på 50% vardera. Projektet 
blev beviljat ett andra år och kommer fortsätta under 2026.  
 
Vi deltog på Friluftsforum och Svenskt Friluftslivs årsmöte där vi mottog pris för årets 
uppstickare.  
Digital förbundsstämma torsdag den 22 maj.  
SM i skog 2025 genomfördes 19 och 20 september 2025. Värdskolan för tävlingen var 
Naturbruksgymnasiet Kalmar. Det blev två härliga och spännande tävlingsdagar i strålande sol 
men nöjda deltagare, arrangörer och besökare. 
 
Vi har sökt och fått beviljat extra medel för att arbeta med Fritidskortet, satsning på 
utbildningstillfälle genomfördes förbundshelgen i Göteborg 21-22 november. Där 
genomfördes även en första hjälpen kurs. Det var en lärorik helg där ledare från hela 
organisationen fick mötas och utbyta idéer under lärorika former. Utbildning om fritidskortet 
gjordes även på en ledarkurs i Idre 19-22 december.  
 
Extra medel beviljades för att arbeta för psykisk hälsa, ett lokalt arbete har gjorts i samarbete 
med Tälje skog och ungdom där man nått ut extra till personer med problematisk skolfrånvaro.  
Vi har satsat en del på information och marknadsföring av vår organisation och de olika 
satsningar som vi gör. Beslut om ny Logotype togs på förbundsstämman och fortsatt arbete för 
att uppdatera profilmaterial och grafisk profil har pågått.  
 
Vi har haft organisationsråd, ett samverkansråd, tillsammans med Sveriges 4H, och 
Jordbrukare – ungdomens förbund. 2025 präglades diskussionerna mest av hur vi kan arbeta 
för en ev. Försäljning av kanslibyggnaden. Inledande kontakt med Katrineholms kommun 
gjordes.   
  



 

 

Styrelsen 2025-26 

Förbundsordförande Matilda Alling, Skellefteå 
1:e vice ordförande Per Carlsson, Frinnaryd 
2:e vice ordförande Per Felix Persson, Katrineholm 
 
Förbundssekreterare Lena Ström, Valla/Siri Hartmann, Nödinge  
 
Övriga ledamöter Leif Elsberg, Katrineholm 

Pettro von Rosen, Stockholm 
                       Ingvar Andersson, Skyllberg 

                                              Ali Asghar Kamali, Tranås 
 
Personalrepresentant Vakant 
 
Suppleanter  Weronica Öberg, Södertälje? 
 
Revisorer  Björn Johansson, Linköping 

Sven-Arne Pettersson, Katrineholm 
Nicklas Hoverbrandt, Rådek KB, Katrineholm 

Revisorssuppleanter Christer Gustavsson, Knivsta 
Erik Johansson, Solna 
Vald medarbetare, Rådek KB, Katrineholm 

 
Förbundets räkenskaper har granskats av Rådek KB, Katrineholm. 
 
Styrelsemöten 2025: 3/2, 3/3, 1/4, 23/8, 9/10 

 

Arbetsutskott (AU) 

Förbundets arbetsutskott har utgjorts av Matilda Alling, Per Carlsson, Per Felix Persson och 
Lena Ström/Siri Hartmann.  
AU-möten 2025: 30/4, 21/5, 1/10, 13/10, 6/11 
 
Valberedning 

Siri Hartmann (sammankallande) och Olle Melander. 
 
Representation 

Riksförbundet Sveriges 4H: Teodor Arenäs  
Jordbrukare-Ungdomens Förbund: Ingen representant 
Organisationsrådet:  Förbundsstyrelsens arbetsutskott 
Löneförhandlingsdelegationen: Matilda Alling, Per Carlsson och Felix Persson 
Studiefrämjandets årsstämma: Ingen 
LSU:s årsmöte:  Ingen 
Svenskt Friluftslivs årsmöte: Matilda Alling, Per Carlsson 
Ungdomspolitiska Rådet:  Elsa Lönnebo 

 



 

 

Anställda 2025 

KANSLI 
Lena Ström   förbundssekreterare 100 %, tills 20250331 
Elsa Lönnebo förbundsinstruktör 100%, till 30 november 

(föräldraledig 20250101-20250401, tjänstledig 60% 
20250401-20251130 

Siri Hartmann förbundssekreterare 100% från 20250401, tills 
vidare, före dess vikariat för Elsa Stenström, 
tjänstledig 50% från 202511-01 för att fylla vakans i 
Väst   

Carina Stjärnholm  förbundsassistent 75%, tills vidare 
Matilda Alling  förbundsordförande 50%, viss tid 20251101-260531 
 
PROJEKTANSTÄLLDA 
Per Carlsson    projektledare fritid fri från våld 50% 20250201 
Tindra Svahn   projektmedarbetare fritid fri från våld 50% 20250301 
Felix Persson   kommunikatör 20% 20251013-20251231 
Moa Andelius  lägerledare sommar 2025  
Belma Hasanovic  lägerledare sommar 2025 

 

Tävlingskommitté 

Förbundets tävlingskommitté har bestått av Andreas Gradén, Ingvar Andersson, Nicklas 
Oskarsson, Håkan Losjö och Lena Ström (FSU) 
John Averhäll, Johan Olsson från Kalmar naturbruksgymnasium 
 
Sammanträden 2025: 20 mars, 30 april, 2 juni, 17 juni 
 

Organisationsråd 

I organisationsrådet ingår representanter från arbets- eller verkställande utskott från 
Förbundet Skog och Ungdom, Jordbrukare-Ungdomens Förbund och Riksförbundet Sveriges 
4H. Representanter från Förbundet Skog och Ungdom är förbundsstyrelsens AU.  
 
Under 2025 hölls möte den 19/2, 13/5 och 16/9. 
 

Förbundskansli 

Förbundskansliet finns i Katrineholm där förbundet delar kanslilokaler med 4H och JUF. 
Kostnaderna för kansli och administration regleras av ett kanslisamarbetsavtal mellan 4H, JUF 
och Skog och Ungdom. 
En ledningsgrupp bestående av respektive förbunds förbundssekreterare eller motsvarande 
behandlar ärenden gällande löpande gemensamma frågor. En separat budget för kansliet finns. 
 



 

 

Medlemmar 

Antalet bidragsgrundande medlemmar 2025 var 6-25 år 6946 st, övriga 218 st, totalt 7164 st 
medlemmar i 32 lokalavdelningar. 
 

Avdelningar och distrikt 

2025 hade Förbundet Skog och Ungdom tre distrikt. Stockholm (under avveckling), Jönköping 
(Nytt) och Väst (Halland och Västra Götaland). 
 
 
De 32 lokalavdelningarna är fördelat på totalt 6 län: 
LÄN AVDELNING 

AB - Stockholm Tälje 

D - Södermanland Katrineholms Äventyrsklubb, Katrineholm 

E - Östergötland Östergötland, Norrköping 

F - Jönköping Jönköping, Värnamo, Tranås 

M - Skåne Landskrona 

N - Halland Elias Fries, Åled, Sibbarp, Påskberget, Dra åt skogen, Skogsfåglarna, 
Skog och ungdom-medlem 

ROP - Västra 
Götaland 

Slussen, Fredkullaskolan, Räveberget, Thorild, Jättesten, 
Tretjärnsskolan, Backebusarna, Lilla Gårdsstensskolan, Jap avd 
Shinzen,   

  Munkegärdet, Hålta, Trekunga, Diseröd, Äsperödsskolan, 
Skogskällan, 

  Brålandabygden, Granåsskolan, Mariedalsskolan, Sjuntorp 
Skogsdeckare,  

  Trilobiten 

X - Gävleborg Ljusdal Naturbruksgymnasium   

Rödmarkerade avser föreningar som lämnat in underlag men inte blivit godkända avdelningar 

 

Aktivitetsstöd 

Från 2009 kan lokalavdelningar söka aktivitetsstöd. Stöd kan också sökas för verksamhet 
under heldagar. Ansökning till förbundet sker senast 1 mars påföljande år. 
Målet med stödet är att stimulera till ökad lokal verksamhet och förhoppningsvis ett ökat 
medlemsantal. För 2025 ansökte och beviljades 27 avdelningar stöd 
 
Stöd har sökts och beviljats till bland annat följande aktiviteter:  
Ridning, naturutflykter, kartkunskap, stjärnhimlen, allemansrätt, barka, kanot, skogsbad 
orientering, paddlingsläger, Hanami (japansk blomsterskådning), teambuilding 
Utomhuspedagogiska aktiviteter, uteslöjd, pokémonjakt, naturövningar. 



 

 

Projekt  

Med stöd från Svenskt Friluftsliv genomfördes under året ett projekt: 
 

Fritid fri från våld 

Mycket hände under året, här kommer en kort sammanfattning av projektåret: 
 
Vi har deltagit i ett pilotprojekt med region Jönköping och Svenskt friluftsliv kallat “FRISAM” 
där vi jobbar för samverkan mellan olika friluftsorganisationer. 
 
Uppstart av Tranås Skog 
och Ungdom avdelning 
Jobbar för uppstart av 
avdelningar i Eksjö, 
Jönköping och Värnamo 
samt Skåne  
 
Startat upp en 
kontinuerlig verksamhet 
i ett bostadsområde. 
Genom den 
kontinuerliga 
verksamheten har vi 
gett barn som står långt 
ifrån friluftslivet en 
chans att vara med i 
föreningslivet och få ett 
sammanhang till 
naturen.  
 
Vi ser att det väckts ett 
nytt intresse hos barnen 
om natur och friluftsliv 
när de fått testa på 
saker de aldrig gjort 
innan.  
Föräldrar har visat 
tacksamhet och 
uppskattning över att de 
aktiviteter som erbjudits. Gratis aktiviteter på sommaren ger barn och unga en meningsfull 
fritid där de får kontakt med natur, friluftsliv och trygga vuxna.  
Två friluftsläger under sommaren där barnen lagat mat över öppen eld, paddlat kanot eller 
sovit i tält. 
Ett sommarfritids där barnen fick testa på olika aktiviteter utomhus.  
Prova på aktiviteter med till exempel tändstål och blåsrör under olika mässor och familjedagar.  
 



 

 

Extra beviljade medel för olika satsningar 

Svenskt friluftsliv 

Fritidskortet 

Marknadsföring, verksamhet och ledarutbildning 
Under projektperioden har vi genomfört två ledarutbildningar, en första hjälpen kurs och en 
utbildning om bland annat lyssnande ledarskap och friluftsliv. Skapat ett nytt distrikt och där 
med skapat nya avdelningar för att nå ut till fler barn i landet. Vi har jobbat med 
marknadsföring för att nå ut till fler personer med vår verksamhet. Vi har bland annat deltagit 
på julmarknader och haft prova på aktiviteter för barn för att nå ut till barnen direkt. Inköp av 
material till verksamheten har gjorts. Exempel på utrustning som köpts in är kanoter, 
jaktsimulator, mobil parkourbana samt övrig friluftsutrustning. Marknadsföringsmaterial har 
köpts in för att marknadsföra oss och fritidskortet. Under projektet har vi haft olika aktiviteter 
för barn, bland annat ett läger och en dag i klätterhallen. Genom projektet har vi kunnat ha fler 
aktiviteter och där med kunnat erbjuda fler unga ledare jobb. 
 

Psykisk hälsa- Tälje Skog och Ungdom 

Projektanställda har funnits på plats vardagar samt även många helger på stallet och därmed 
kunnat stötta dom ungdomar som behöver deras närvaro för att klara av att komma till stallet 
på sin fritid. Föreningar och anpassad skolklass har bjudits in till friluftsdagar med 
skogspromenader, ridning och korvgrillning. Alla som kommer ut till gården har möjlighet att 
träffa de djur som finns där, utöver hästar finns kaniner och höns.  
Enskilda insatser har gjorts med ridturer i skogen samt hästskötsel/ umgänge med hästarna 
och våra andra djur riktat för ungdomar som hade hoppat av från ridskolans ridgrupper då dom 
inte klarade av att rida och umgås i grupp. 
Vi har haft viss hjälp av stallets ordinarie ungdomar när vi har tagit emot större grupper i 
projektet.  
Vi har haft möten med Socialtjänsten samt samverkat med barnhabiliteringen i Södertälje. 
Samarbete med ”Fokusgruppen” i Södertälje. Det 31 föreningar civila aktörer som ingår i 
denna grupp för att kunna hitta olika samverkan med varandra.  
 

Psykisk hälsa- Skogskällan 

Avdelningen Skogskällan i Uddevalla har arbetat aktivt med att stärka och främja våra elevers 
psykiska hälsa genom ett kontinuerligt fokus på naturnära aktiviteter. Syftet har varit att 
erbjuda en lugn och avstressande miljö där eleverna kan känna trygghet, utveckla sociala 
färdigheter och hitta strategier för återhämtning. Genom regelbundna utflykter och 
gemensamma upplevelser har vi skapat utrymme för samtal, reflektion och meningsfulla 
relationer utanför den traditionella skolmiljön.  
Under dessa utflykter har vi ägnat oss åt aktiviteter såsom att grilla, tälja, fiska, vandra och 
utforska naturen. Dessa stunder har gett eleverna möjlighet att sänka tempot, vara närvarande 
i stunden och uppleva gemenskap på ett sätt som ofta kan vara svårt i skolans mer 
strukturerade miljö.  
De naturnära miljöerna har även gjort det möjligt att samtala om svåra och personliga ämnen 
på ett mer avspänt sätt. Vi har märkt att eleverna ofta öppnar upp sig mer när de befinner sig i 
rörelse eller i en trygg utomhusmiljö, vilket har bidragit till starkare relationer och bättre 
förståelse för deras behov. 



 

 

MUCF 

Förberedande och kapacitetesstärkande insatser inför införandet av Fritidskortet 

Vi samarbetade med skolor för att hitta fler samarbeten så barn kan komma ut och få fler 
naturupplevelser utanför skoltid i de verksamheter där vi tidigare arbetat med skoldagar på 
lektionstid. Vi har även tittat på metoder till föreningar att använda för att anpassa 
verksamheten så att man kan använda fritidskortet. Vissa föreningar har påbörjat arbete med 
att ansluta sig till registret.  
Vi har utbildat personal som startat upp fritidsaktiviteter under sommarlovet i Tranås där barn 
kunnat delta. Aktiviteter har även genomförts i Lövgärdet, Göteborg. Dessa har informerats 
om fritidskortet och hur man kan arbeta med det framåt. Bidrag till Tälje Skog och ungdom har 
använts till att rekrytera ledare samt köpa in utrustning för att starta upp handikappridningen. 
Dom har även arbetat för att få stötta unga med problematisk skolfrånvaro med praktikplats.  
Där har resurserna även använts för att skapa nya samarbeten med kommun och skolor.  
Vi har arbetat för att personal ska få kunskap om fritidskortet och förberett för att anpassa 
infrastruktur och ta fram information till våra föreningar 
 
 

Förbundstämma 2025 

Dagordningen för stämman gicks igenom och beslut fattades i enighet.  
Förbundets årsberättelse med resultaträkning godkändes. Balansräkningen fastställdes och 
styrelsen beviljades ansvarsfrihet för det gångna räkenskapsåret. 
Stämman godkände vidare styrelsens förslag till arbetsprogram för 2026. 
Förslag till reviderad budget 2025 och budget 2026 godkändes. 
Medlemsavgiften för 2025 beslutades vara oförändrad, dvs 10 kr per medlem oavsett ålder. 
 
Matilda Alling omvaldes som förbundsordförande.  
Till ledamöter på två år omvaldes Pettro von Rosen, nyval Felix Persson. 
Till Suppleant valdes Weronica Öberg  
Kvarstår på ett år är Per Carlsson, Ali Asghar Kamali och Ingvar Andersson. Valberedningen 
hade inga förslag på suppleanter. Två suppleantplats står således tomma. 
Att ingå i valberedningen till 2026 års förbundsstämma valdes Siri Hartmann, sammankallande, 
och Olle Melander. 
 

Hedersyxan  

Hedersyxan till årsbästa Skog och Ungdom:are 2024 gick till Elsa Lönnebo 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

 

SM i Skog 

SM i skog 2025 gick av stapeln den 19 och 20 september 2025. Värdskolan för tävlingen var 
Naturbruksgymnasiet Kalmar. 
Det blev två härliga och spännande tävlingsdagar i strålande sol men nöjda deltagare, 
arrangörer och besökare. 
  
Tävlingen genomförs i två klasser: Skol-klassen, där varje naturbruksgymnasium får ställa upp 
med 3 tävlande elever, och SM-klassen som är öppen för alla intresserade. 
I 2025 tävlade 52 personer totalt: 21 i skolklassen och 31 i SM-klassen. 8 
naturbruksgymnasier var anmälda till tävlingen. 
Förbundets tävlingskommitté svarar för utveckling av förbundets tävlingsverksamhet 
innefattande SM i skog, yxkastning och stocksågning. 
SM i skog är Sveriges mest kompletta tävling i skogskunskap med både praktiska och 
teoretiska tävlingsmoment. Tävlingen genomförs i samarbete med naturbruksgymnasiet och 
den lokala skogsnäringen i det län tävlingen hålls. Förbundet Skog och Ungdom ansvarar för 
det 
Tävlingen genomförds med 10 moment. Samtliga moment i grundomgången omfattade 20 
poäng och var: teori, naturkännedom, timmerklassning, natur-/miljövård, skotarkörning, skydd 
och säkerhet, kubering, precisionsfällning, motorsågning och gallring.  
Efter 10 genomförda stationer ströks sämsta poäng och de 6 bäst placerade i respektive klass 
gick vidare till final. 
Finalmomentet var motorsågning och omfattade 40 poäng. Naturbruksgymnasiet Kalmar vann 
bästa skollag och fick därmed äran an representera Sverige på EM i skog (European Student 
Championship in Forestry Skills) som genomförs i maj 2026. 

Resultat 2025 

Skolklass 2025 
 

SM-klassen 2025 

1. Wilhelm Sandgren, Nbg Kalmar (152 p) 
 

1. Joakim Roswall (156 p) 

2. Jakob Johansson, Svenljunga Nbg (151 p) 
 

2. Oskar Nilsson (152 p) 

3. Wilmer Stavervik, Nbg Kalmar (149 p) 
 

3. Oskar Mårtensson (150 p) 

 
Bästa skola och lag utses genom att summera slutpoängen efter grundomgången för 
deltagarna från samma skola/lag. 
 

Bästa skola 2025  
 

Bästa lag 2025 
 

Naturbruksgymnasiet Kalmar (377 p) 
- Tre tävlande 

 
ges möjligheter att representera Sverige i ”EM i 
skog 2026” 

HQ55 (240 p) 
- Filip Pettersson och Oskar Nilsson 

 



 

 

 

Stens Kolarfond 

Stens kolarfond är en fond som instiftades av Förbundet Skog och Ungdom i samband med 
Sten Helgessons pensionering som förbundssekreterare 1997. 
Sedan Förbundet Skog och Ungdom bildades har Sten Helgesson både som anställd och ideell 
verkat för att öka intresset och kunskapen om skogen. Verksamheter med anknytning till vår 
skogshistoria, inte minst kolningen, har legat honom varmt om hjärtat. Sten har medverkat till 
att barn och vuxna fått insikt om och kunskap kring kolning. 
Fondens ändamål är att väcka intresse för och stimulera till studier om kolning och andra 
skogshistoriska verksamheter. 
Kolningscertifikat finns i valörerna A-D. Normerna för de olika certifikaten uppdaterades 2014 
och kompletterades med ett kolningskontrakt för certifikat A.  
 
Två certifikat delades ut under 2025. 

Aktiviteter 

Skolverksamhet 

Skolverksamheten fyller en viktig funktion i Skog och Ungdoms avdelningars arbete. 
Förbundet har jobbat aktivt med att stötta avdelningarna i sitt arbete på skolorna. Under 2025 
har det genomförts många skogsdagar tillsammans med skolavdelningarna med fokus på bl.a. 
allemansrätten, äventyr i skogen, täljning, eldning och matlagning utomhus. 

Veckoverksamhet och Lägerverksamhet 

I lokala avdelningar har läger genomförts på lov och helger. På ordinarie veckor så erbjuds 
fritidsaktiviteter där barn och unga får mötas och lära sig mer om djur, natur och friluftsliv. Alla 
avdelningar är unika och bidrar med egen verksamhet.  

 

Utbildning 

Skog och Ungdoms utbildningsplan innehåller dels grundutbildning för funktionärer och ledare 
i föreningskunskap, organisation, planering osv, dels profilutbildning i de verksamheter som 
ingår i förbundets program. 

Ledarutbildningar 

I samverkan med Katrineholms Äventyrsklubb hölls i en utbildning under sommaren 2025. 
Ledarutbildning har även genomförts i november i samband med förbundsdagarna i Göteborg 
samt i Idre i december.  
 

Kommunikation 

Förbundet Skog och Ungdom har en stor och bred verksamhet. SM i Skog är ett av våra 
ansikten utåt. 
På flera håll är vi också kända lokalt för vissa slags aktiviteter såsom skogsäventyr, kolning och 
skolverksamhet/skogsdagar. Arbetet med att förbättra och utöka informationen fortgår. 

 



 

 

Information till avdelningarna 

Förbundets tidigare ledarblad Ungskog har ersatts av ”Information till avdelningarna” som 
sänds till funktionärer i lokalavdelningar och distrikt via e-post. Det kan handla om 
inbjudningar till förbundsarrangemang av olika slag såsom ”kick-off”. Kursinbjudningar och 
liknande läggs också ut på sociala medier.  
 

Hemsidan 

Förbundets hemsida är från 2016. Uppdatering och komplettering skedde i större utsträckning 
hösten 2025 samt sker kontinuerligt för att få en levande, informationsrik och inspirerande 
sida.  

Samarbetspartners 

Samarbetet med Rs4H och JUF har fortsatt på olika plan. Samarbete sker också med olika 
skogsföretag vid främst skogsdagar och SM i skog. 
 
Föreningen Skogen 

Föreningen Skogens hederspris utgörs av en silveryxa och har sedan 1961 årligen utdelats till 
medlemmar som gjort hedervärda insatser i den verksamhet Skog och Ungdom bedriver. Det 
är lokalavdelningarna själva som lämnar förslag på kandidater.  
 
Studiefrämjandet 

Förbundet Skog och Ungdom är medlemsorganisation i Studiefrämjandet. Vid av 
Studiefrämjandet anordnade arrangemang har Skog och Ungdom deltagit efter bästa förmåga 
såväl lokalt, regionalt som på riksplanet. Samarbete har skett på ett flertal platser bland annat 
genom studiecirklar och projekt. 
 
Svenskt Friluftsliv 

Skog och Ungdom är sedan 2016 medlemsorganisation i Svenskt Friluftsliv. 
Svenskt Friluftsliv företräder 27 ideella organisationer. Deras uppgift är att stärka den 
långsiktiga finansieringen för friluftsorganisationerna och höja friluftslivets status i samhället. I 
uppgiften ingår att fördela statsbidrag efter beslut i riksdagen. Friluftsorganisationer kan 
ansöka om organisations- och/eller verksamhetsbidrag. 
Skog och Ungdom har fått bidrag till ett flertal projekt under de senaste åren. 
 
LSU 

Landsrådet för Sveriges ungdomsorganisationer, LSU, är en ideell organisation och religiöst 
obunden, av och för ungdomsorganisationerna. Man arbetar för att stärka ungas föreningsliv i 
Sverige och i världen. Skog och Ungdom är medlem i LSU. 

Slutord 

Till sist vill förbundsstyrelsen rikta ett varmt tack till samarbetsorganisationer, stödjande 
organisationer, fonder och företag och inte minst medlemmar och ledare för 2025 års 
verksamhet. 
//Styrelsen för Förbundet Skog och Ungdom  



 

 

 

Bilaga 1: Policy-dokument 
Inom förbundet finns följande policydokument, beredskapsplan och grafiska manual: 
 
 
Aktivitetspolicy 
Demokratipolicy 
Jämlikhets- och mångfaldspolicy 
Miljö och hållbar utvecklingspolicy 
Ovan per 2015-02-28 
 
Kommunikationspolicy 
Resepolicy 
Ovan per 2017-04-22 
 
Beredskapsplan för krishantering 
2015-02-28 
 
Ny grafisk profil  
2024-07-01 
 
Grafisk Manual  
uppdaterad 2017-02-05 
 
Handlingar och riktlinjer gällande GDPR 
2018 
 
Policy för ANDTS (Alkohol, narkotika, doping, tobak och spel om pengar) 
2023-01-31 
 


