SKOG OCH UNGDOM

VERKSAMHETSPLAN OCH ARBETSPROGRAM

2026-2027

VAR VISION

Vi vill f& barn och unga ut i skogen, for kunskap, gemenskap, hilsa och en meningsfull
fritid. Vart arbete utgar fran skogens alla varden.

VARA 4 VARDEN

Skogens sociala varden - Vi vill vara med och bidra till att manniskor far positiva upplevelser i och
av skogen.

Skogens kulturella varden - Vi vill att skogen ska vara en tillganglig, tilltalande och inspirerande
plats.

Skogens historiska varden - Vi vill fora vidare kunskapen om skogens historiska betydelse och
halla gamla kunskaper vid liv.

Skogens ekonomiska varden - Vi vill virna om skogen som plats for hallbart skogsbruk och en
plats for biologisk mangfald.



VARA STRATEGISKA MAL
TYDLIGHET

e Det finns en tydlighet kring vilka vi ar, vad vi gor och vad vi vill.

¢ Vi har en utarbetad och genomtankt verksamhetsplan for varje ar

¢ Vi ar vilorganiserade, stabilt uppbyggda och spridda i hela landet
IGENKANNING

¢ Folk kdnner igen var logga.

e Visyns!

¢ Alla regionala och kommunala férvaltningar kanner till och vill jobba med oss.
ENGAGEMANG

¢ Vi har en kraftfull personalstyrka och fler ideellt engagerade.

¢ Vi dr en attraktiv organisation dar manga vill vara med och engagera sig pa olika satt.
LANGSIKTIG EKONOMISK TRYGGHET

¢ Vi har ett 6kat ekonomiskt stéd som ar langsiktigt och hallbart

NATVERK

¢ Var kunskap om bade skog, natur och foreningsdemokrati vardesatts och tas tillvara i
samhallet

¢ Skog och Ungdom har paverkat politiken genom medlemskap och strategiska samarbeten.
UTVECKLING

¢ Det finns nagot likt "natur pa recept” dar vi dr en betydande utférare for barn och unga
med fysik och psykisk ohalsa

¢ Allemansratten spirar och allt fler vill ta sig ut och fa en foérstaelse och relation till naturen

¢ Vart utbud av aktiviteter ar attraktiva, forskningsbaserade och lattillgangliga. De har laga
trosklar och ar oerhort inspirerande

¢ Vi ar med och bidrar till en positiv samhallskraft for unga och deras féraldrar och skapar
battre forutsattningar for dem i samhallet.



Temaar utifran forbundets 4 varden

For att kunna satsa mer fokuserat och langsiktigt arbetar férbundet med temaar utifran
skogens olika varden. Nedan foljer en riktlinje pa vilka ar vilka temat som ska fa ta mest plats
de olika perioderna. Temana rullar sa att varje tema far tva ar som fokustema.

2026: Sociala + Kulturella virden

Skogens sociala varden - Vi vill vara med och bidra till att manniskor far positiva upplevelser i och
av skogen.

Skogens kulturella varden - Vi vill att skogen ska vara en tillganglig, tilltalande och inspirerande
plats.

2027: Kulturella + Historiska vdrden

Skogens kulturella varden - Vi vill att skogen ska vara en tillganglig, tilltalande och
inspirerande plats.

Skogens historiska varden - Vi vill fora vidare kunskapen om skogens historiska betydelse
och hélla gamla kunskaper vid liv.

2028: Historiska + Ekonomiska vérden

Skogens historiska varden - Vi vill féra vidare kunskapen om skogens historiska betydelse
och hélla gamla kunskaper vid liv.

Skogens ekonomiska varden - Vi vill virna om skogen som plats for hallbart skogsbruk och
en plats for biologisk mangfald.

2029: Ekonomiska + Sociala vérden

Skogens ekonomiska varden - Vi vill varna om skogen som plats for hallbart skogsbruk och
en plats for biologisk mangfald.

Skogens sociala varden - Vi vill vara med och bidra till att manniskor far positiva upplevelser i
och av skogen



Verksamhetsplan for 2026-2027

Vi vill fa barn och unga ut i skogen, for kunskap, gemenskap, hilsa och en meningsfull fritid.
Vart arbete utgar fran Skogens alla varden.

Vi vill fa ut fler unga i skog och natur genom att erbjuda tillgdngliga moétesplatser.

Forbundet Skog och ungdom vill 2026-2027 arbeta med att

stotta de befintliga foreningarna i sitt arbete med verksamhet och féreningsdemokrati
genom att erbjuda rad och stéd fran personal samt erbjuda ledarutbildningar

e na fler barn och unga genom att starta fler féreningar i fler 1an

e synas mer utat genom att arbeta mer strategiskt med kommunikation och
natverkande

e genomfora och utveckla SM i skog

e se Over och uppdatera befintligt material samt ta fram nya aktivitets- och
utbildningsmaterial

e soka projektmedel som ligger i linje med var vision och verksamhet for att finansiera
planerat utvecklingsarbete



Temaaren 2026 och 2027

2026 ar aret da vi vill arbeta extra med skogens sociala och kulturella viarden

Skogens sociala varden - Vi vill vara med och bidra till att manniskor far positiva upplevelser i
och av skogen.

Vi vill sdnka trésklarna for de som ar ovana att vara i skog och mark genom att skapa
tilldtande arenor i tatortsnara naturomraden.

Vi vill att fler ska se skogen som motesplats dar alla, oavsett alder eller bakgrund ska kunna
motas och uppleva naturen tillsammans.

Skogens kulturella varden - Vi vill att skogen ska vara en tillganglig, tilltalande och
inspirerande plats.

Vi vill att skogen som kulturellt landskap ska vara en larorik plats dar man kan métas 6ver
generations- och kulturella granser. Skogen kan vara manga saker och se ut pd manga satt.
Den har ofta brukats av manniskor i generationer och anvands pa olika satt for att manniskor
ska kunna leva.

Vi vill att skogen ska fortsatta vara en tillganglig plats fér manniskor att métas, lara och
arbeta.

2027 ar aret da vi vill arbeta extra med skogens kulturella och historiska varden.

Skogens historiska varden — Vi vill fora vidare kunskapen om skogens historiska betydelse och
halla gamla kunskaper vid liv.

Vivill sprida kunskap om kolning och dess historia och framja kunskapsutbyte 6ver lans
och landsgranser



Arbetsprogram 2026-2027
Under 2026 och 2027 vill férbundet arbeta med féljande

Foreningsstod och service

Stotta foreningar i deras verksamhet och administrativa arbete dar behov finns.

Genom att ta fram mallar och svara pa fragor sa underlattar vi deras arbete. Vi for en
nara dialog med foreningarna om vilka behov av stéd som finns. Vi stottar de som ar
intresserade av att starta nya avdelningar.

SM i Skog
Planera, genomfdra och utveckla SM i skog tillsammans med skogsbruksskolorna och
andra intressanta aktorer. SM i skog genomfors varje ar.

Inspiration och utveckling

Vi vill utveckla inspirerande material som ar latta for alla att anvanda. Material som
inspirerar barn och unga att komma ut i naturen. Vi soker bidrag fran aktorer som kan
och vill ge medel till den typen av verksamhet vi vill bedriva. Vi sdker och genomfor
projekt som ger energi till organisationen och friluftslivet, gdrna i linje med temaaren.

Ledarutveckling

Vi vill utveckla ledare till att bli trygga i sin roll och ge dom verktyg att anvanda sig av
i motet med barn och unga i friluftslivet. Vi erbjuder olika kurser i forbundet, garna i
samverkan med lokala avdelningar, distrikt eller andra samverkansaktorer.

Forbundsdag och stamma

Vi traffas varje ar till forbundsstamma och minst vartannat ar har vi en férbundsdag.
Ibland ligger de samtidigt, ibland vid olika tillfallen. Det ska vara en plats dar
engagerade fran hela forbundet kan motas och utbyta erfarenheter och idéer.

Kommunikation och marknadsféring

Vi vill jobba kontinuerligt med att halla hemsida och sociala medier uppdaterade, vi
skapar rutiner for att det ska fungera och jobbar aktivt med samverkan och
natverkande med andra organisationer.



